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ANEXO N° 1 – INVITACION 047 

     OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A 

LAS BUENAS PRACTICAS DE LABORATORIOS 

1. Apoyo en la Ejecución del plan de trabajo para la implementación, de 
por lo menos una estrategia que mejore la capacidad de prestación del 
servicio del macro proceso "Gestión de Laboratorios" en el 40% (2) de 
los laboratorios de la sede. (2018).  

2. Registro de información de inventarios hojas de vida y seguimiento de 
planes de mantenimiento y calibración de los cinco laboratorios en el 
SI-Hermes. 

3. Brindar capacitación y acompañamiento a los coordinadores de los la-
boratorios, para el registro y/o la actualización de la información de 2 
laboratorios y la elaboración e ingreso de los planes de mantenimiento 
y calibración de sus equipos en el Sistema de información Hermes. 

4. Apoyo en al del proyecto "Estrategias para impulsar las buenas prácti-
cas en los laboratorios de la Sede - Fase I, en el 2018. 

5. Apoyo en la información solicitada por los sistemas de calidad gestión 
ambiental y riesgos de salud y seguridad en el trabajo seguridad.  

6. Apoyo en el desarrollo del informe final de la implementación del plan de 
trabajo del 100%, de los laboratorios de la sede. 

7. Apoyo en el desarrollo de informe final de seguimiento y análisis de informa-
ción de laboratorio registrada en el sistema Hermes. 

 Apoyo en la elaboración del reglamentos interno para los laboratorios fal-
tantes de La Sede Caribe.

9. Entregar Informe previo a cada pago. 

 


