
FACTORES

CALIFICACIÓ
N

ADALGIZA 
MALO CORPUS

ANGIE OBESO
LUZ ANGIE 
VELEZ 
URREGO 

ELIANA 

OTERO 

HYMAN

GREISHA 
MISHELLE 
GARCÍA 
TIBATÁ

HILLARY BRANDT 
HYMAN

Robbie 
Randolph
Howard 
TheraN

Verificación de requisitos jurídicos
Cumple/ 
Rechazo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Verificación de requisitos  financieros
Cumple/ 
Rechazo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Análisis de Capacidad financiera
Cumple/ 
Rechazo

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Verificación de requisitos técnicos
Cumple/ 
Rechazo

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

LA 
PROPUEST

A LA 
PRESENTO 

A LAS 
10.30 AM

NO CUMPLE CON EL 
PERFIL REQUERIDO 

YA QUE EN EL 
PERFIL DE LA 

INVITACION SE 
ESTIPUO QUE DEBE 

SER 
ADMINISTRADOR, 

CONTADOR O  
ECONOMISTA  

NO FIRMO 
PROPUES

TA

 EXPERIENCIA ADICIONAL 

ESPECÍFICA:Se asignaran veinte 

(20) puntos por cada certificado de 

estudios requerido en el perfil 

requerido probado mediante 

certificaciones, hasta un máximo de 

40 puntos. Cero (0) puntos por no 

presentación de certificación. 

40 PUNTOS 20 20 40 20 - -

PARTICIPACIÓN EN 

PROYECTOS DE CIENCIA, 

TÉCNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

DE SGR:  Se asignarán 30 puntos 

por la participación en proyectos en 

ciencia, tecnología e innovación 

probado mediante certificaciones o 

contratos. Cero (0) puntos por no 

presentación de certificación. 

30 puntos 0 0 0 0 - - -

EXPERIENCIA: Se asignaran veinte 

(20) puntos por un año minímo de 

experiencia y se asignarán cinco (5) 

puntos por cada año adicional en 

experiencias administrativas y/o 

financieras probada mediante 

certificaciones o contratos suscritos, 

sin superar los 30 puntos. Cero (0) 

puntos por no presentación de 

certificación. 

TOTAL 100 PUNTOS 50 20 70 20 0 0 0

ANEXO 1 - INFORME DEFINITIVO

30 PUNTOS 30 0 30 0


