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1. OBJETIVO

Orientar a los aspirantes del Concurso Profesoral 2025 en las acciones a desarrollar dentro del proceso
de seleccién de los nuevos profesores que requiere la Universidad Nacional de Colombia Sede Caribe.

Este documento, que hace parte de la reglamentacion del Concurso Profesoral Caribe 2025, acoge las
indicaciones del Acuerdo del Consejo Académico No 072 del 28 de noviembre de 2013 y de la
Resolucién de Sede Caribe No 216 del 12 de junio de 2025, pero en ninglin caso las reemplaza, por lo
cual se solicita consultar y atender dicha reglamentacién. En caso de contradiccién entre la presente
guia y las normas y actos administrativos del Concurso Profesoral, primaran éstos tltimos.

jAVISO IMPORTANTE!

Se recomienda a los aspirantes realizar su inscripcién con anticipacién al cierre del proceso de
inscripciéon puesto que, si existe alguna dificultad, la Coordinacién del Concurso pueda brindar

orientacién a través de la cuenta de correo electrénico: concurso_car@unal.edu.co

Una vez realizada la inscripcién, no serd tenido en cuenta ningtin documento, certificado o soporte que
se incluya de forma adicional, ni siquiera en funcién aclaratoria.

Para el caso del componente escrito, es imprescindible que el(la) aspirante revise los requisitos formales
que debe cumplir, los cuales se encuentran en el Articulo 7 de la Resolucién del Concurso.

Los documentos aportados que no cumplan con los requisitos formales no serdn tenidos en cuenta en
la evaluacién.
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2. ETAPAS DEL CONCURSO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 del Acuerdo del Consejo Académico No 072 del 28 de
noviembre de 2013, los concursos ordinarios se desarrollan a través de las siguientes etapas:

nhwn =

6.

Divulgacién de la convocatoria

Inscripcién de aspirantes

Verificacién de requisitos (etapa eliminatoria)

Calificacién de hoja de vida (etapa clasificatoria)

Presentacion y calificacion de prueba de competencias (consta de un componente escrito y uno
oral dentro del cual se incluye la entrevista) (etapa clasificatoria)

Designacién de ganadores, elegibles y cargos desiertos mediante resoluciones (etapa decisoria).

Las/los aspirantes a los cargos convocados por el Concurso Profesoral Caribe 2025, deberan cursar las
siguientes etapas:

A.

Registro, diligenciamiento e inscripcién de aspirantes en el perfil respectivo, a través del Portal
de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia

https:/Jselecciontalentounal unal ed (Sara/sitio/ortalaspirantes/|

Consulta de resultados de la etapa de verificacion de requisitos minimos, en la pagina web de
la Sede Caribe: https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral En caso que tenga problemas
para ingresar, se recomienda borrar la memoria caché del computador e intentar de nuevo o
cambiar de buscador.

Reclamaciones por resultados en la etapa de verificacion de requisitos minimos: Los(as)
aspirantes podran presentar su reclamacién ante la Directora de la Sede Caribe en el plazo
establecido en la Resolucién de Direccion 216 del 12 de junio de 2025, a través de la
Plataforma SARA habilitada con el usuario del aspirante:
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home (ver punto G.
de la Guia del Aspirante. La directora de la Sede Caribe serd la responsable de responder a la
reclamacién por el mismo medio, segtn lo dispuesto en el Articulo 2 de la Resolucién 216 de
2025 de la Direccién de la Sede Caribe.

Consulta de los resultados actualizados de la etapa de verificacién de requisitos minimos
(posterior a las reclamaciones), en la pagina web oficial de la Sede Caribe:

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral

Prueba de competencias (componentes escrito y oral): Cada aspirante deberd entregar el
componente exigido para el perfil seleccionado en la etapa de inscripcién al concurso. A los (as)
aspirantes que superen la etapa de verificacion de requisitos minimos, se les notificara desde el
correo electrénico del Concurso concurso_car@unaledu.co. La fecha y hora para la
presentacién de las pruebas de competencia s con una antelacién no inferior a cinco (5) dias a
la presentacion de la respectiva prueba, y al correo electrénico registrado por el aspirante al
momento de su inscripcién en el Concurso Profesoral Caribe 2025.

La fecha de la prueba de competencias estd sujeta a modificaciones que dependen del calendario
de sustentaciones de acuerdo con el nidmero de concursantes inscritos. Toda modificacién se
informard previamente con un término no inferior a dos (2) dias hébiles a la presentacién de la
prueba, desde la Coordinacién del Concurso a través de la cuenta de correo electrénico oficial
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concurso_car@unal.edu.co y siempre al correo registrado por el /la concursante al momento
de la inscripcién.

F. Consulta de los resultados de las etapas de valoracién de la hoja de vida de las pruebas de
competencias: a través de la pagina web oficial de la Sede Caribe

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral

G. Reclamaciones por los resultados de las etapas de valoracién de la hoja de vida y de las pruebas
de competencias: Los (as) aspirantes podran presentar su reclamacién Gnicamente ante la
Directora de la Sede Caribe en el plazo establecido en el Articulo 2 de la Resolucién 216 de
2025 dela D|reCC|on de Sede Carlbe a traves dela plataforma con el usuario del aspirante:

H. Consulta de resultados actualizados de las etapas de valoracién de la hoja de vida y de las
pruebas de competencias a través de la pagina web de la Sede Caribe:

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral

I.  Consulta de la Resolucion de Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos; a través de la pagina web

oficial de la Sede Caribe: https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral

J.  Recursos de reposicion frente a resultados de la Resolucion de Ganadores, Elegibles y Cargos
Desiertos: Los(as) aspirantes podran presentar su reclamacién tinicamente ante la Directora de
la Sede Caribe dentro del plazo establecido en el Articulo 2 de la Resolucién 216 de 2025 de la
Direccion de Sede Caribe, a través de la Plataforma SARA conel usuarlo del asplrante

K. Consulta de la Resolucién definitiva de Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos: a través de la
pagina web oficial de la Sede Caribe.

Al final de cada etapa, los resultados pueden consultarse en la pagina web oficial de la Sede Caribe
https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral Esta informacién también serd publicada en la
Plataforma de Seleccién Talento UNAL, para los (as) candidatos que se clasifiquen en cada etapa. En
caso que la informacién no se encuentre disponible en el sitio del Concurso (pagina web oficial de la
Sede Caribe) debe consultarse la plataforma SARA.

La inscripcién, envio de los documentos soporte y reclamaciones de cada una de las etapas se realizara
Gnicamente a través de la plataforma SARA dispuesta por la Universidad Nacional de Colombia: Portal
de Asplrantes al concurso Universidad Nacional de Colombla a traves del link:

La informacién adicional que sea requerida por los (as) aspirantes durante las etapas del Concurso; asf
como la atencién a inquietudes, serd brindada a través del correo oficial del Concurso Profesoral Caribe

2025: concurso_car@unal.edu.co
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3. DESCRIPCION DE LAS ETAPAS
A. Registro, diligenciamiento e inscripcién de aspirantes.

El periodo de inscripcién para el Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025, se encuentra establecido
en el Articulo 2 de la Resolucién 216 de 2025 de la Direccién de Sede Caribe, en adelante, la Resolucion
del Concurso.

A continuacién, de manera informativa, se enuncian los requisitos minimos para participar en la
Convocatoria. No obstante; la Resoluciéon del Concurso presenta de manera detallada las especificidades
reglamentadas para cada perfil (cargo, dedicacién, requisitos, pruebas de competencias, etc.). Es
indispensable que el /la aspirante revise cuidadosamente el perfil de su interés y adjunte toda la
documentacién exigida en la Resoluciéon del Concurso.

Requisitos y documentos de obligatorio cumplimiento:

1. Inscribirse a través del Portal de Asplrantes dela Unlver5|dad NaC|onal de Colombia a través del link:

: la Plataforma
SARA para asplrantes se deberan aceptar los términos y condluones del Concurso y crear un usuario
para adelantar el proceso de inscripcién, como se detalla mas adelante en esta Guia.

2. Titulo (s) de pregrado y posgrado. Titulos obtenidos o Acta de Grado que certifique el titulo exigido
para el perfil del cargo convocado. Los titulos exigidos son especificos para cada perfil, como esta
establecido en la Resolucién del Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025.

3. Certificacion de experiencia relacionada directamente con el drea de desempefio del perfil
seleccionado de acuerdo con lo exigido en el articulo 7 de la Resolucién del Concurso. El/la aspirante
deberd atender las directrices establecidas en la Resolucién del Concurso Profesoral de la Sede Caribe
2025, para certificar experiencia.

Para los casos en que la experiencia se ha tenido en una misma entidad, pero esta se ha interrumpido
por algin tiempo, se debe relacionar cada periodo en la plataforma SARA de forma independiente y
subir el certificado cuantas veces sea necesario (en caso de que sea el mismo certificado para todos
los periodos).

4. Copia de la Matricula o tarjeta profesional. No es requisito eliminatorio, pero al momento de la
posesion el/la aspirante elegido (a) debe acreditar copia de la tarjeta o matricula profesional o
constancia de su tramite, mediante acto administrativo expedido por el Consejo de la respectiva
profesién o cuando la ley exija este requisito para tomar posesién del cargo o contabilizar la
experiencia profesional o ejercer la profesion. Para los extranjeros o aspirantes domiciliados en el
extranjero; siempre que cuando se requiera, comprueben el requisito de residencia en el
Departamento Archipiélago, en caso de ser seleccionados, deberan acreditar el permiso temporal
expedido por el respectivo Consejo Profesional para ejercer su profesion en Colombia.

Componente escrito. Los/las aspirantes deberdn entregar el componente escrito atendiendo lo

solicitado en el perfil al que se inscribe, cumpliendo los requisitos para la presentacién del documento
tal como lo establece el articulo 7 de la Resolucién del Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025.

Certificacion de conocimiento del idioma inglés B2. La acreditacion del segundo idioma es un requisito
minimo obligatorio en cada uno de los perfiles convocados, de acuerdo con las especificaciones

Pag. 6


https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home

contenidas en la presente Guia y las contenidas en el Articulo 6 de la Resoluciéon del Concurso
Profesoral Sede Caribe 2025, por tal motivo, la no presentacién de la certificacién vélida, constituye
motivo de rechazo de la inscripcién.

Los/as aspirantes pueden certificar dominio del idioma inglés, de acuerdo con el listado de exdmenes o
certificados aceptados por la Universidad Nacional de Colombia, descritos a continuacion:

Inglés:
EXAMEN O CERTIFICADO INSTITUCION FUENTE NIVEL O VIGENCIA
PUNTAJE MINIMO

CPE Certificate of Proficiency in | University of Cambridge ESOL | B Permanente

English examinations

CAE Certificate of Proficiency | University of Cambridge -ESOL | B Permanente

English examinations

FCE First Certificate in English University of Cambridge -ESOL | B Permanente
examinations

FCE First Certificate in English University of Cambridge -ESOL | Grade C correspondiente a | Permanente
examinations nivel B2 con puntaje 160-172

CAE Certificate of Proficiency | University of Cambridge -ESOL | Grade C correspondiente a | Permanente

English examinations nivel C1 con puntaje 180-192

CPE Certificate of Proficiency in | University of Cambridge -ESOL | Grade C correspondiente a | Permanente

English examinations nivel C2 con puntaje 200-212

IELTS University of Cambridge - ESOL | 5.0 para nivel B2 Dos (2) afios

examinations

TOEFL internet- iBT ETS- Educational Testing Services B2 (72-91) Dos (2) afios
ECCE Examination for the | Cambridge Michigan Language | B2 Pass (P) 750-835 Permanente
Certificate of competency in | Assesment
English
Michigan ECCE Michigan English Language Institute | Se obtiene el certificado con

College English Test un puntaje minimo de 650 | Permanente

(Orientado al nivel C2)

ECPE Examination for the | Cambridge Michigan Language | C2 Pass (P) Permanente
Certificate of Competency in | Assessment 750-850
English
Linguskill Cambridge B2 (160-179)
Colegios colombianos aceptados Poseer el titulo de bachiller.
por la  Organizacion de Permanente
Bachillerato Internacional
Pregrado o postgrado o | Titulo, Titulo de Maestria, MSc, doctorado o PhD o equivalentes o | Permanente

postdoctorado desarrollado en
inglés

certificacion de la realizacion del postdoctorado.

» Documentos opcionales

Soporte de la productividad académica (publicacién de articulos en revistas indexadas y libros). Para los
efectos del Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025, se aceptara un nmero maximo de documentos
por criterio, basados en el cuadro de evaluacién de la productividad académica del Articulo 11 de la
Resolucién del Concurso. Los libros se deben registrar en la Plataforma SARA en cada uno de los campos
exigidos y adjuntar en la pestana de Anexos, en formato PDF, la portada y la pagina, en la que se registre
el ISBN y la tabla de contenido.
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Nota importante: todos los archivos (obligatorios y opcionales) aportados por el (la) aspirante en la
Plataforma SARA, se deben denominar de la siguiente manera: segtin el tipo de documento, omitir los
articulos de, la, el, etc.; tipo de experiencia y el nimero ordinal en orden descendente, de acuerdo con
el ndmero de archivos totales relacionados en la Plataforma SARA. Ejemplos:

Certificado experiencia docente 1
Certificado experiencia docente 2
Certificado experiencia investigativa 1
Certificado experiencia investigativa 2
Certificado experiencia profesional 1
Certificado experiencia profesional 2

INSCRIPCION Y REGISTRO DEL ASPIRANTE EN EL PORTAL SARA
a. Visualizacién de los perfiles del Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025

Ingrese a la pagina principal de la Universidad Nacional de Colombia, luego en el portal de seleccion
de Talento Humano en el link:

Seleccione en el mend principal, la opcién Procesos disponibles- Concursos Profesorales.

®* UNIVERSIDAD

ACIONAL selecciontalentounal.unal.edu.co

DE COLOMBIA

INICIO ~ SERVICIOS ~ ACCESO -~ PROCESOS DISPONIBLES ~ ~ MIS PROCESOS ~

Procesos administrativos

SeleCCién de Ta lento U NA L Concursos profesorales

Los/las aspirantes podran consultar los procesos vigentes y el estado de su avance. A continuacién, se
pueden visualizar los procesos disponibles asi:

selecciontalentounal.unal.edu.co

INICIO * SERVICIOS * ACCESO -~ ~ PROCESOS DISPONIBLES - ~ MIS PROCESOS ~

Seleccién de Talento UNAL

Concursos Profesorales

Consulte aqui las convocatorias vigentes que tiene la Universidad Nacional de Colombia para la seleccién de personal docente. Verifique el cumplimiento
de los requisitos y proceda con la Inscripcién

Concurso Docente

Filtrar

I Convocatonia I
Sede Unidad Focha  Estado  Unidad Padre
Publicacidn  Proceso
Sede Medellin  3- Escuela De Artes 13/12/2024 3

0700 Argquitectra Cadigo Requerimiento MED-2024-0246
Cargo Profesor Auniliar

Categodia Docente
Turno Docente Tiempo

Completo
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Hacer clic en la convocatoria de su interés, visualizar la Resolucién del Concurso Profesoral de la Sede
Caribe 2025, para consultar las etapas, cronograma e informacién relacionada con el proceso convocado

UMIVEREIDAD

NACIONAL
DL LOLOMEIA
CONCURSO PROFESORAL
RESOLUCION 216 DE 2025
Perfil TC1
MODALIDAD DE .
VINCULACION CARRERAPROFESORAL UNIVERSITARIA
SEDE SEDE CARIBE
FACULTAD / INSTITUTO DIRECCION DE SEDE CARIBE

UNIDAD ACADEMICA BASICA | UNIDAD DE DOCENCIA Y FORMACION
PROFESOR AUXILIAR. — (La categoria esta
sujeta a cambie teniendo en cuenta lo
contemplado en el Acuerdo 123 de 2013 del

= (CSU, capitulo IV, o la norma que lo modifique,
LI adicione o sustituya, y es determinada por el
Comité Interno de Asignacién y Feconocimiento
de Puntaje una vez se publique el listado

definitivo de ganadores)
DEDICACION DOCENTE TIEMPO COMPLETO
CANTIDAD DE CARGOS A 1
CUBRIR
ARFA DE DESEMPENO |

l
| CIENCIAS NATURALES - BIOLOGIA, BIOLOGIA MARINA ]

FUNCIONES ESENCIALES
1. Docencia presencial, virtual, telepresencial o hibrida. Se incluyen en esta medalidad
actividades tales como impartir clases, practicas, pricticas clinicas, talleres, salidas de
campo, visitas técnicas y laboratorios. También se reconocen como actividades
mherentes a la docencia la preparacion de clases, la evaluacion y la atencion y asesoria a
estudiantes.

2. Actividades anexas a la docencia. Se inchryen en esta modalidad la preparacién de
material didictico, la direccién y evaluacién de trabajos de grado, trabajos finales,
proyectos de tesis y tesis, la participacion como conferencista en ofros curses autorizados
o como jurade en examenes de calificacion y el acompafiamiento tutonal a estudiantes.

3. Actividades de creacidn, investigacién y extensién. Incluyen la formulacién y
participacion en proyectos de creacién e investigacién debidamente registrados, el
desarrollo de actividades cuyo resultado es un producto académico reconecido en la
reglamentacion vigente de la Universidad Nacional de Celombia, la formulacion y
realizacion de actividades de extensién selidana y la contraprestacion en convenios de
docencia - servicio o en consultorios juridicos v técnicos.

El (la) aspirante que desee participar en una convocatoria especifica, debe seguir los pasos descritos a
continuacion:

b. Registro inicial: Creacion de una cuenta de usuario en el portal SARA de la Universidad
Nacional de Colombia:

Crear una cuenta de usuario en el portal SARA (nicamente para participar en los procesos de la
convocatoria de interés al aspirante, en los términos definidos en la Resolucién aplicable a cada
Concurso.

Para crear una cuenta, ingrese al link:

https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes y haga clic en el botén de

registro inicial.
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UNIVERSIDAD selecciontalentounal.unal.edu.co
NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO~  SERVICIOS~  ACCESO -~  PROCESOS DISPONIBLES -~  MIS PROCESOS ~

Registro inicial

Seleccién de Talento UNAL Rio e st

Al cargar la pagina, se diligencia el ndmero del documento de identidad y la direccién de correo
electrénico personal, utilizada para el ingreso a la Plataforma SARA. Esta cuenta de usuario creada por
el (la) aspirante recibird toda la informacion relacionada con la convocatoria en la que participe.

El clic en el botén Registrate envia un mensaje con un enlace a la cuenta de correo del aspirante, para
realizar el registro final.

= M Gmail Q, Buscar correo =
o- c¢

/ Redactar
Ed Principal > Promociones & Social

B Recibidos 1

¢¢ Destacados sarainfo_nal Registro portal

EL (la) aspirante debe seguir las instrucciones del correo electrénico para completar el registro. Luego,
recibird un mensaje de confirmacion del registro de la informacién basica de la hoja de vida y la invitacién
a diligenciar la informacién correspondiente a la formacién y experiencia.

Seleccion de Talento UNAL

Gracias por su interés en forn&ar ga e de la Universidad Nacional de
olombia.
Respetado(a)

Se ha registrado la informacién basica de su hoja de vida. Le invitamos a diligenciar la informacién

correspondiente a su formacién y experiencia.
Clic aqui

Posteriormente, serd conducido a la pagina del registro final, donde se solicitara la contraseiia y el tipo
de convocatoria a la cual aspira. Selecciona la opcién “Aspirante Concurso Docente”, se aceptan los
términos y condiciones, y se hace clic en el botén Aceptar.
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selecciontalentounal.unal.edu.co
INICIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Seleccién de Talento UNAL

Regstro Final. Registro final

A continuacién, encontrards un formulario el cual debes diligenciar
1. Con este mismo nimero de identificacion podrd acceder a su curriculum y mantenerlo actualizado ‘completamente para finalizar tu registro en el portal, recuerda al final aceptar
lostérminos y condiciones que protegen tus datos personales.
Una vez finalices el registro podras acceder al formulario de La Hoja de Vida,
asssessz diligenciar tus datos personales y laborales y/o adjuntar archivos.

2. Ahora elija una contrasefia. Esta se le pedirs posteriormente cuando quiera acceder a los datos de su
curriculum oeli La fia es una sola palabra de ocho (8) caracteres entre ellos
1 letra maytscula y 1 carcter especial, letras acentuadas no estin permitidos:

Confirmar clave

4, Escriba su direccion de correo electrénico por favor. Este dato es muy importante ya que a través de él es
c6mo la empresa podré ponerse en contacto con usted. Asegirese de que la direccion es correcta:

Términos y Condiciones

AUTORIZACION PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMNALES

La Universidad Naclonal de Colombia, identificada con el NIT 899,999,063, como responsable del
tratamiento de Informaclén de datos personales, le Informa que estos seran tratados de acuerdo con la ley
1581 de 2012 y sus normas concordantes. Los datos personales que se solicitan en este sistema de
Informacién seran utilizados para los fines relacionados con el proceso de seleccion al que usted aspira
(werlficacion de requisitos minimos, valoraclones, atencléon a reclamaciones y publicaclién de resultados).
La informacion brindada por usted sera tratada bajo la , de acuerdo con la con la ley 1581 de 2012 y sus
normas concordantes.

Al diligenciar este formulario, usted acepta los términos de la politica menclonada anterlormente.

Aceptar I | No acepto

A continuacion, el/la aspirante debe diligenciar su informacién basica.

Ultima 202 J Bisica - Ca | Adjuntar Archivo

Avance 3%

t Nombres *

rmnin s O

Informacion Basica - Cd
Segundo Apellido *

Sexo® (7]

r De Residencia 7

Tipo De Documento * CEDULA DE CIUDADANIA v

Lugar Expedicion Documento Identidad *

Fecha de Expedicion Documento identidad * ]

Fecha De Nacimiento * ] 40

Lugar De Nacimiento *

Estado Civil * v
Email Alterno

E ncia I ativa Anit 7

Al tngr
Nimero Celular *

: f | Anterior 7

25 usted una persona en situacion de discapacidad? * si
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El clic en el bot6n Guardar, crea la cuenta de usuario y envia una notificacién por correo electrénico, que
indica el registro de la informacién basica de la hoja de vida y se invita a diligenciar la informacién
correspondiente a la formacién y experiencia. Luego de diligenciar la informacién biasica, se debe
obligatoriamente cargar el documento de identidad a través de la ficha adjuntar archivo.

e

Ultima Actualizacion 08/02/2024

Avance 3%

| Nombres*

e v R
I Informacion Basica - Cd

7

Sexo® (2]
Tioo Do Documento * CEDULA DE CIUDADANIA v

Lugar Expedicion Doc umento identidad *

N 7
?
7

Fecha de Expedicion Do umento identidad * L]

Fecha De Nacimiento * o 40

Experiencia Laboral Anterlor
Al Ingreso Lugar Du Nackmionto * 1

x . A7
Extado Civil * v

Emad Alterno
Naemero Celular *

LE3 usted una persona en sRuacion de drcapacidad? * si

Después de los pasos anteriores, se puede cerrar la sesion en la parte superior derecha de la pantalla,
en el icono de salida tal como se ilustra en la imagen.

B BasepeDatosunificda

© UNIVERSIDAD selecciontalentounal.unal.edu.co
* NACIONAL
? DE coLOMBIA INICIO~ SERVICIOS ~ ACCESO -~ PROCESOS DISPONIBLES - ~ MIS PROCESOS ~

Seleccién de Talento UNAL

Una vez diligenciada la informacién basica, el aspirante podra diligenciar la hoja de visa asi: debera dar
clic en el botén “Servicios”, donde se encontrara el formato de Hoja de vida del concurso profesoral o
docente.

UNIVERSIDAD selecciontalentounal.unal.edu.co
NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Selecciéon de Talento UNAL
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# universion selecciontalentounal.unal.edu.co
NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  SERVICIOS  ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Seleccién de Talento UNAL

g
HOJA DE VIDA PROCESO HOJA DE VIDA CONCURSO
ADMINISTRATIVO DOCENTE

by

Registra y actualiza tus datos personales. Registra y actualiza tus datos personales.

c. Diligenciamiento de la hoja de vida

La hoja de vida esta conformada por varias secciones que se deben diligenciar de acuerdo con la
formacién y la experiencia del aspirante. El diligenciamiento de una seccién de la hoja de vida se realiza

haciendo clic en el titulo de la seccién que aparece en la columna izquierda. Como ejemplo, seccién.
Educacién Superior:

I Informacién Basica - Cd

nformacién De Residencia 7

Educacién Mo Formal ¥

Educacidon Superior 7

diomas T

Experiencia Laboral Anterior
Al Ingreso

Experiencia Docente Anterior Al +

ngreso

Experiencia Investigativa Ancerior 7

Al Ingreso

Experiencia Profesional Anterior @

Al Ingreso

.Para agregar un nuevo elemento, se hace clic en el botén Nuevo.
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Educacién Superior

Acredita Informacion .

Titulo Obtenido Fecha Inicial Terminado

No Se Encontro Registros

I Nuevo I [ Continuar I

Se diligencian los datos solicitados, los obligatorios identificados con un asterisco en la etiqueta. Al
hacer clic en el botén Guardar, luego de un mensaje de advertencia; se hace clic en el botén Aceptar.

Educacisn Superior

Nivel Academico * DOGTORADO > (7]

Doctor en Biologia o
Titulo Obtenida *

Idioma * ESPANOL ~ 9
Medalidad del estudio * PRESEMNCIAL ~ 9
Modalidad Grado * TESIS ~
Titulo De La Tesis O Trabajo De Grado 9
o
Tesis Compartida O s
@ No
Informacién

La informacidon registrada ha sido guardada y se ha habilitado la pestana para el ingreso de los
archivos adjuntos gque soportan los datos consignados. Tenga en cuenta la normartiva
especifica aplicable para el proceso en el gue se encuentra y asi anexar los archivos a que
haya lugar. Por ejemplo: imagen del titulo, certificacion de duracion del programa
modalidad académica, acta de sustentacion de la vesis, copia de la portada de la tesis,
resolucién de conwvalidacidén, acta de grado, entre otros. Para las profesiones que asi lo
requieran imagen de la tarjeta profesional.

Después, aparece el listado de registros realizados en la seccién, Para completar el registro, es necesario
cargar el documento que soporte la informacién previamente registrada, de acuerdo con los términos
del concurso profesoral y/o la convocatoria. Para ello, se hace clic en el registro, se dirige a la ficha
Adjuntar archivo, y se ha clic en el botén Nuevo.

Titule Obtenido Fecha Inicial Terminado
DOCTOR EN BIOLOGIA 01/02/2022 3
| s R e —]
T
Nivel Academico * DOCTORADO g 9
DOCTOR EN BIOLOGIA 9

Titulo Obtenido *
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Titulo Obtenido Fecha Inicial Terminado

DOCTOR EN BIOLOGIA 01/02/2022 5
| Nuevo | | Continuar
Educacién Superior Adjuntar Archivo ‘
Descripcién Nombre Ver

No Se Encontro Registros

nuevo

Se escribe una breve descripcion del documento y se hace clic en el botén Continuar.

Educacion Superior Adjuntar Archivo |

Descripcion Nombre
Mo Se Encontro Registros

Solo se pueden anexar archivos con extension PDF

Descripcion® Acta gradd

CERTIFICO QUE EL DOCUMENTO ADJUNTO ES UNA FIEL COPIA DEL DOCUMENTO PUBLICADO

Continuar
Cancelar

Se hace clic en el botén cargar archivo, para seleccionar el documento guardado en el computador

Acta grado_prucbapdf  25.0xe [ x

El documento queda cargando a partir de entonces.

Titulo Obtenido Fecha Inicial Terminado
DOCTOR EN BIOLOGIA 01/02/2022 5
| Nuevo | | Continuar

Educacién Superior Adjuntar Archivo |

Descripcisn Nombre

Acta grado Acta grado_prueba pdf

Se pueden subir tantos archivos como sean necesarios, siempre y cuando cada archivo en PDF no supere

25 megas.

Nota importante: En los campos en donde sea obligatorio diligenciar la informacién, pero esté
condicionada a las opciones de la plataforma SARA y en caso de no encontrar que el/la aspirante busca,
podra seleccionar la casilla NO EXISTE INFORMACION, y en el apartado de observaciones, indicar la

informacién que usted desea relacionar.

Por ejemplo:

El/la aspirante se encuentra diligenciado la informacién correspondiente al médulo de Educacién,
submédulo de Educacién Superior y no encuentra el nombre de la institucién en las opciones de la
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plataforma SARA; en ese caso, seleccionara

registrarla en el recuadro de observaciones:

Institucion Donde Curso Los Estudios * NO EXISTE INFORMACION

Ciudad *

Tarjeta Profesional

MEDELLIN

Resotucitn D= Comtidacion (7]

Titulo Convalidade Coma

Fecha Resolucion De Convalidacion -]

Intitucion Que Convalida

Cédigo Proyecto Hermes

Observaciones

Universidad del Posgrado

la opciéon NO EXISTE INFORMACION vy procederd a

Asi mismo, en el médulo de produccién intelectual, si la Editorial del libro o la institucién que publicé
el trabajo; no se encuentra en las opciones de la plataforma; seleccionard la opcion NO EXISTE

INFORMACION y procedera a registrarla en el recuadro de observaciones:

Editortal / Instiucion ™

Edicisn No.

Tuaje

Volumen

Pagina Inkclal *

Pagina Final *

Idioma

Material Entregado >

NO EXISTE INFORMACION

BOGOTA D

09

Codigo Proyecto Hermes

Dot

Observaciones

d.

Editorial Libros Libres

Inscripcién al perfil del Concurso Profesoral

L7 ]
(7 ]

Para inscribirse en una convocatoria; se inicia sesién con el usuario y la contrasefia en el sitio web

https://portalgestionhumana.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalunal/home; se selecciona en el mend

principal la opcién Procesos disponibles, Concursos Profesorales.
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P UNIVERSIDAD selecciontalentounal.unal.edu.co
* NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Procesos administrativos

Seleccion de Talento UNAL Concursos profesorales

AR \ g Ay

HOJADE VIDA PROGESO HOJA DE VIDA CONCURSO DOCENTE WIS PROCESOS.., )
ADMINISTRATIVO - = @
Registra y actualiza tus datos personales. Obtenga informacién detaliada sobre los

Registra y actualiza tus datos personales. procesos en los que se encuentre insarito(a).

w— L

A continuacién, encontrara las convocatorias vigentes para la seleccién de personal docente de la
Universidad Nacional de Colombia y puede seleccionar el perfil que desea revisar.

selecciontalentounal.unal.edu.co
INICIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Seleccién de Talento UNAL

Concursos Profesorales

Consulte aqui las convocatorias vigentes que tiene la Universidad Nacional de Colombia para la seleccidn de personal docente. Verifique el cumplimicato de los requisitosy proceda con la inscripeion

Concurso Docente

Filtrar
Comvocatorta
Sede Unidad Fecha Estado  Unidad Padre
Publicacién  Proceso
010212024 Inscripcion i MED-2024-0002
LS00 (o2 Cargo Profesor Auliar
Categorts Docente
Tumo Docente Dedicac. Exclusiva
3 01/02/2024. Inscripcion | 3- Decanatura Facultad De Ciencias Humanas Y Codigo Requerimiento 'MED-2024-0005
Economicas o Profesor Auliar
Categoria Doc

Tumo Docente Tiempo Completo

Verifique el cumplimiento de los requisitos de inscripcion y haga clic en la convocatoria en la que desea
participar.
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UMIVEREIDAD

NACIONAL

DL LOLOMEIA
CONCURSO PROFESORAL
RESOLUCION 216 DE 2025
Perfil TC1

MODALIDAD DE .
VINCULACION CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA
SEDE SEDE CARIBE
FACULTAD /INSTITUTO DIRECCION DE SEDE CARIBE

UNIDAD ACADEMICA BASICA | UNIDAD DE DOCENCIA Y FORMACION
PROFESOR AUXILIAF. — (La categoria estd
sujeta a cambio teniendo en cuenta lo
contemplado en el Acuerdo 123 de 2013 del

= (CSU, capitulo IV, o la norma que lo modifique,
LI adicione o sustituya, y es determinada por el
Comité Interno de Asignacién y Feconocimiento
de Puntaje una vez se publique el listado

definitivo de ganadores)
DEDICACION DOCENTE TIEMPO COMPLETO
CANTIDAD DE CARGOS A 1
CUBRIR
ARFA DE DESEMPENO |

l
| CIENCIAS NATURALES - BIOLOGIA, BIOLOGIA MARINA ]

FUNCIONES ESENCIALES
1. Docencia presencial, virtual, telepresencial o hibrida. Se incluyen en esta modalidad
actividades tales como impartir clases, practicas, practicas clinicas, talleres, salidas de
campo, visitas técnicas y laboratorios. También se reconocen como actividades
mherentes a la docencia la preparacion de clases, la evaluacion y la atencion y asesoria a
estudiantes.

2. Actividades anexas a la docencia. Se incluyen en esta modalidad la preparacién de
matenal didictico, la direccién y evaluacién de trabajos de grado, trabajos finales,
proyectos de tesis y tesis, la participacion como conferencista en otros curses autorizades
o como jurade en examenes de calificacion y el acompafiamiento tutonal a estudiantes.

3. Actividades de creacidn, investigacién y extensién. Incluyen la formulacién y
participacion en proyectos de creacién e investigacién debidamente registrados, el
desarrollo de actividades cuyo resultado es un producto académico reconecido en la
reglamentacion vigente de la Universidad Nacional de Celombia, la formulacion y
realizacion de actividades de extensién selidana y la contraprestacion en convenios de
docencia - servicio o en consultorios juridicos v técnicos.

Si la convocatoria deseada esté en el periodo de inscripcién, encontrara disponible el botén inscribirse.
En el caso de decidir inscribirse y antes de dar clic en el botén correspondiente, debe adjuntar el
documento del componente escrito porque luego, no podra adjuntar informacién adicional.

Por favor anexe Los archivos del componente escrito, de acuerdo con lo establecido en la normatividad del Concurse Profesoral

IAlchivo Mo, 1~ =1 I

IA':hivc MNo. 2 =1 I

| Inscribirse || Regresar ]

Cada aspirante deberd entregar el documento escrito definido para el componente en formato Word
cumpliendo con los criterios detallados en el Articulo 12 de la Resolucién del Concurso Profesoral de la
Sede Caribe 2025.

EL ndmero de palabras serd verificado en la etapa de confirmacién de requisitos minimos, si bien el

incumplimiento en la extensi6n de las propuestas no causa la eliminacién del concursante, puede afectar
su calificacion. El contenido del documento escrito serd evaluado en la etapa de prueba de competencias
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para los(as) aspirantes que hayan superado la etapa de cumplimiento de requisitos minimos del
concurso.

A continuacién, aparecerd el siguiente recuadro en donde debe adjuntar el texto aplicable al
componente en formato Word.

Adjuntar Archivo 4+ Sehacargadoel

archivo

| Salir I

Adjuntar Archivo 4 Sehacargado el
e @

Componente e

scrito_prueba.
pdf 2s.0 (I =
KB

I Salir I

[ b Se Ingreso anexo exitosamente

Luego, haga clic en el botén inscribirse:

Por favor anexe los archivos del componente escrito, de acuerdo con lo establecido en la normatividad del Concurso Profesoral

Archivo No. 1 * Componente escrito__prusba =

Archivo No. 2 = [

I I Inscribirse I II Regresar I

En la parte inferior izquierda de la pantalla, aparecera la siguiente notificacion.

| b Se ha inscrito correctamente.

Ademas, serd enviado un mensaje a la cuenta de correo electrénico aportada por el aspirante, que
contiene el resumen de la hoja de vida y una copia del componente escrito que fue adjudicado:
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Seleccién de Talento UNAL

Gracias por su interés en formar parte de la Universidad Nacional de Colombia.
Respetado(a)
La Universidad Nacional de Colombia agradece su inscripcién en una de nuestras convocatorias, la cual ha sido registrada exitosamente. En los

archivos adjuntos podri observar los detalles de su inscripcién, junto con un resumen de su hoja de vida.

Recuerde que a través del portal de Seleccién de Talento UNAL, en la seccién "Mis procesos”, podra hacer seguimiento a las convocatorias en las que
se ha inscrito.

PROVECTO CULTURAL, CIENTIFICO ¥ COLECTIVO D NACION

1 archivo adjunto- Analizado por Grmail (GO

E tmplldnionSa TE1f5... r

COMNCURSDO PROFESORAL
INSCRIPCION A UNA CONVOCATORILA

INFORMACION DEL PERFIL

Sede SEDE MEDELLIM

Faculead f instituco FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS ¥ ECONOMICAS

Widad Acodémica B DEFARTAMENTO DE CIEMCIA POLITICA

Norma de [s convocal — Aesolucide M DECHE -0000 de 2024 de lo Decasatuns de la Facultad de Ciencias Humanas
¥ Econdesicas

el el perfil E2 {MED-2024-0002)

Dedicacidn DOCENTE DEDICAC. EXCLUSIVA

Airea de desemperto teowias ¥ fax para e andliss de los releciones

INFORMACIOMN BASICA DEL ASPIRANTE

o, de inscripeidin H1 500708 1c5abbcsdadns 168 bafeaf
mombres TUTORIAL COMOURSO PROFESORAL
Primer apellida FCA

apellide 202a
Tips de identificaciin CEDULA BE CIUBADANIA
identificacicn 7235 678
Cowren electrdnico samdraleper politolega@gmail.com
Fecha y bons de [n imscripeidn AR[ORPOEA 1401

EDUCACKIN
Educacién superior

e I i | T |
e e T BECTOR s MBIEER I 1

Educacidn no formal

[ r— I — [===]

L I | | T 1

Idiomas

Ejemplo resultado de inscripcién a cualquier concurso profesoral en la Universidad Nacional de Colombia

Nota importante: Después de realizar la inscripcién, el/la aspirante no podrd modificar los datos y
soportes con los cuales aplicé al perfil seleccionado. Tampoco podréd realizar correcciones o
modificaciones sobre el texto exigido en el componente escrito para el perfil seleccionado.

e. Seguimiento al proceso de inscripcién de un(a) aspirante
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Para visualizar la convocatoria en la que un aspirante esta participando, se inicia sesi6n en la Plataforma
SARA para aspirantes y se hace clic en la opcion MIS PROCESOS del men principal.

UNIVERSIDAD selecciontalentounal.unal.edu.co

INICIO  SERVICIOS  ACCESO PROCESOS DISPONIBLES MIS PROCESOS

Seleccién de Talento UNAL

Mis Procesos

Convacatoria

Resolucion M.DFCHE-0054 de 2024
Perfil E2

Al hacer clic en el botén Ver (de alguno de los procesos), se podra apreciar en detalle la informacién
relacionada con cada etapa y los resultados obtenidos en ésta.

Convocatoria
=  descargaArchivosSeguro
NCURSO PROFESORAL

O
Resolucién M.DFCHE-0000 de 2024 de la Decanatura de la Facultad de
Ciencias Humanas y Econémicas

CARRERA PROFESORAL UNIVERSITARIA

et e
DOCENTE DEDICAC EXCLUSIVA,

Etapas

Etapa Némero Inicia Final Estado Adjunto
DOC - Publicacion de la Convocatoria en el Régimen Legal 3 01/02/2024 15:00 26/04/2024 23:59 Proceso P
DOC - Inscripcién y envio de documentos (2) [ 07/02/2024 07:30 26/04/2024 23:59 Proceso
DOC - Requisitos minimos - Verificacion 9 29/04/2024 07:30 17/05/2024 17:00 Sin Iniciar
DOC - Publicacién de la lista de aspirantes admitidos y no admitidos 12 20/05/2024 15:00 20/05/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Reclamacion por Verificacién de Requisitos de los Aspirantes 18 21/05/2024 00:00 22/05/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Pub. Act. con Revision de Reclamaciones por Verificacion de Requisitos 21 07/06/2024 15:00 07/06/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Valoracion de la Hoja de Vida 24 11/06/2024 07:30 26/07/2024 17:00 Sin Iniciar
DOC - Valoracién del Componente Escrito 27 11/06/2024 07:30 26/07/2024 17:00 Sin Iniciar
DOC - Compenente Oral 33 11/06/2024 07:30 26/07/2024 17:00 Sin Iniciar
DOC - Pub. Resultados Valoracién (Hoja Vida, Componente Escrito y Oral} 36 29/07/2024 15:00 29/07/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Reclamaciones por Valoracin de Hoja de Vida y Prueba de Competencias 39 30/07/2024 00:00 31/07/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Pub. Final Resultados Valoracion (Hoja Vida, Comp. Escrito y Oral) 42 16/08/2024 15:00 16/08/2024 23:59 Sin Iniciar
DOC - Pub. de Resolucién de Ganador, Elegibles o Cargo Desierto 45 20/08/2024 15:00 20/08/2024 23.:59 Sin Iniciar
DOC - Reclamaciones (Recursos de Reposician) 48 21/08/2024 00:00 03/09/202417:00 Sin Iniciar
DOC - Respuesta a los Recursos de Reposicion Interpuestos 51 04/09/2024 07:30 24/09/2024 17:00 Sin Iniciar
DOC - Pub. de Resolucion Definitiva de Ganador, Elegibles o Cargo Desierto 54 26/09/2024 15:00 26/09/2024 23:59 Sin Iniciar

f. Reclamaciones y recursos de reposicion

Dentro del plazo definido para las reclamaciones en cada etapa del Concurso, los aspirantes podran
realizarlas en aspectos que, a su criterio, deben ser considerados, de acuerdo a los términos del
Concurso. Para gestionar la reclamacion, se ingresa a la convocatoria desde la pagina MIS PROCESOS y
al final de la pagina en la secci6n Reclamacion, estara disponible el botén Nuevo siempre y cuando, se
encuentre en los plazos establecidos en la Resolucién del Concurso.
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Reclamacion

Fecha Detalle Respuesta

No Se Encontro Registros

Cancelar

Una reclamacién contendrd maximo cuatro mil (4000) caracteres. En caso de que el requerimiento,
supere este maximo de caracteres, el texto debera dividirse en varios documentos con titulos tales
como; Reclamacién parte 1, Reclamacién parte 2, reclamacion parte 3, etc. En ningln caso, en este
proceso, podran adjuntar documentos soportes de la hoja de vida, no adjuntados previamente, al cierre
de la inscripcién.

Al dar clic en el botén. Guardar Reclamacién, aparece el texto en el detalle del proceso y se envia
automdticamente un mensaje de confirmacién del registro de la reclamacién en la Plataforma, a la
direccién del correo electrénico del(a) aspirante.

Informacién a tener en cuenta:

Los titulos académicos, las certificaciones y demas documentos que aporten los aspirantes
como soportes para su inscripcion en el concurso, que estan originalmente expedidos en idioma
distinto al espaiiol, deberan estar acompaiiados de su traduccién oficial al espafiol, de modo
que se pueda constatar la informacién alli contenida. En caso de no ser aportada dicha
traduccién, la documentacién correspondiente no serd tenida en cuenta en el proceso. Lo
anterior no aplica para el resumen y la tabla de contenido de la Tesis presentada como requisito
académico, en aquellos perfiles en los que se requiere verificar la afinidad del tema de Tesis con
el area de desempefio, estos podran presentarse en idioma original de la tesis.

Los (as) aspirantes que hayan obtenido titulos en el exterior podréan participar en el concurso
profesoral sin la convalidaciéon de estos, conforme la excepcién estipulada por el Consejo
Superior Universitario en el Acuerdo 023 de 2023, articulo 1. En todo caso el aspirante que,
haciendo uso de esa excepcidn, resulte ganador, debera presentar el (los) titulo(s) debidamente
convalidados para tomar posesién en el cargo.

Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafol deberdn presentar una
certificacién de conocimiento de la lengua espafiola, minimo nivel B2. Tal certificado debe estar
incluido en la lista de instituciones y certificaciones validadas por el Departamento de Lenguas
Extranjeras de la Universidad Nacional de Colombia. Este documento debe ser aportado en la
etapa de “Inscripciones y envio de documentos”, segtin el cronograma fijado para el Concurso
Profesoral de la Sede Caribe. El conocimiento del espafiol se considerard como certificado en
los casos en los cuales el/la candidata(a) cuente con el titulo de pregrado o posgrado en alguna
universidad hispanoparlante.

Quienes hayan laborado en la Universidad Nacional de Colombia deben adjuntar los soportes
de la experiencia laboral. Estos deben cumplir con los pardmetros que el resto de los soportes.
No se tendran en cuenta los documentos enviados con posterioridad a la fecha de inscripcién
registrada en el cronograma establecido en el Articulo 2 de la Resolucion del Concurso.

Para los concursantes domiciliados en Colombia, la experiencia profesional se considerara a
partir de la terminacién del programa académico o, para los casos que asi lo exigen, a partir de
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la expedicién de la Matricula o Registro Profesional. Para los aspirantes extranjeros, la
experiencia profesional se considerara a partir de la terminacién del programa académico.

6. A los aspirantes domiciliados en el extranjero, que no cuenten con Matricula Profesional, se les
tendra en cuenta la experiencia acreditada a partir de la terminacién del programa académico,
sin perjuicio que, en caso de ser seleccionados como ganadores, deben acreditar el permiso
temporal expedido por el respectivo Consejo Profesional para ejercer su profesion en Colombia.

7. Sereconocera una dedicacién de medio tiempo cuando la experiencia se haga desarrollando por
medio de contratos de prestacion de servicios, consultorias y asesorias en las que el (la)
aspirante no haya certificado su dedicacién conforme a los términos establecidos en el Articulo
de la Resolucién del Concurso.

8. Para la acreditacion de la experiencia profesional derivada del ejercicio de profesiones liberales
o independientes, se podré presentar declaraciones juramentadas en donde se incluya como

minimo:
o Tiempo de servicio y cargo
o Fechas de inicio y finalizacién (duracién del ejercicio profesional)
o Relacién de actividades desempeiadas.
o Dedicacién (exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial)

Para los casos en los cuales el/la aspirante haya asesorado o prestado sus servicios
simultdaneamente a varias instituciones en el mismo periodo, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

B. Consulta de resultados en la etapa de verificacién de requisitos.

La lista de aspirantes admitidos /as al Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025, es decir, los
resultados de la etapa de verificacion de requisitos, se publicard a través del sitio disponible
para el Concurso Profesoral, en la pagina web oficial de la Sede Caribe

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral en la fecha establecida en el cronograma de la

Resolucién del Concurso.

C. Reclamaciones por resultados en la etapa de verificacion de requisitos.

Los (as) aspirantes deberan presentar reclamacién ante la Directora de la Sede Caribe, en la Plataforma

del Portal de Aspirantes https://selecciontalentounal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home

dentro del plazo fijado para las reclamaciones de esta etapa en el cronograma de la Resolucién del
Concurso.

Nota: sélo se aceptan y atienden las reclamaciones que se envien en los plazos sefialados, y por el medio
establecido.
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D. Consultas de resultados actualizados de la etapa de verificacion de requisitos

La publicacién de los resultados actualizados de la etapa de verificacion de requisitos se realizara a
través del sitio disponible para el Concurso Profesoral, en la pagina web oficial de la Sede Caribe

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral en la fecha dispuesta en el cronograma de la Resolucién

del Concurso.

Prueba de competencias (componente escrito y oral)

= Componente escrito

Los/las aspirantes deberan presentar, de acuerdo con la especificidad del perfil al que se presentan dos
(2) documentos obligatorios:

a) Un (1) programa para un curso de pregrado: introduccién, contenido, metodologia, criterios de
calificacién o evaluacién, y bibliograffa.

b) Un (1) proyecto de investigacién: introduccién, justificaciéon, marco tedrico, antecedentes,
objetivos, y metodologia. (ambos con extensién de 3000 mil palabras).

Ambos documentos deberdn ser entregados al momento de la inscripcién, adjudicindose a la
Plataforma SARA en formato Word, con los demas documentos obligatorios para la inscripcién. Los
documentos deberan atender las reglas establecidas en el Articulo 12 de la Resolucién del Concurso.

El componente escrito tendrd una calificacién maxima de trescientos (300) puntos y consiste en la
presentacion de los documentos obligatorios de acuerdo con lo elegido por el (la) candidato(a) en los
perfiles. Por ninglin motivo se aceptara el envio del componente escrito por otro medio distinto a la
Plataforma SARA.

= Componente oral

La Sede Caribe informara via correo electrénico a través de la cuenta: concurso_car@unal.edu.co
Gnicamente a los aspirantes admitidos en la etapa de verificacién de requisitos, la fecha y hora en que
deben presentar sus pruebas orales. La fecha de la prueba de cada uno de los componentes esta sujeta
a modificaciones que dependen del calendario de sustentaciones de acuerdo con el nimero de
concursantes. Toda modificacién se informarad previamente con un término no inferior a dos (2) dias
habiles a la presentacién de la prueba, desde la Coordinacién del Concurso a través de su cuenta de

correo electrénico oficial https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral y siempre al correo registrado

por el/la concursante.

En esta etapa del Concurso, el aspirante realizard ante el Jurado una exposicion oral, de 40 minutos (25
minutos para el proyecto de investigacién y 15 para la propuesta del curso) y 20 minutos para la sesi6n
de preguntas de los dos (2) componentes, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 12 de la
Resolucién del Concurso. La entrevista con los jurados tendra una duracién de sesenta (60) minutos.

Para la prueba oral, los (as) podran hacer uso de las herramientas didacticas y pedagégicas que

consideren oportunas o necesarias para la presentacion de la prueba. El material a utilizar debera ser
remitido a la Coordinacién del Concurso con al menos tres (3) dias de antelacién a la presentacion.
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E. Consulta de resultados etapas de valoracion de la hoja de vida y prueba de competencias.

La publicacién de los resultados actualizados de la etapa de valoracién de la hoja de vida y prueba de
competencias se realizard a través del sitio web disponible para el Concurso Profesoral, en la pagina web

oficial de la Sede Caribe https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral dispuesta en el cronograma de la

Resolucién del Concurso.

F. Reclamaciones por resultados para la etapa de valoracion de la hoja de vida y prueba de
competencias.

Los/las aspirantes deberan presentar reclamacién ante la Directora de la Sede Caribe, en la Plataforma del

Portal Aspirantes https://selecciontalentounal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home dentro del

plazo fijado para las reclamaciones de esta etapa en el cronograma del Concurso (Articulo 2).

Nota: Sélo se aceptan y atienden las reclamaciones que se envien en los plazos sefialados, y por el medio
establecido.

G. Consulta de resultados actualizados etapa de valoraciéon de la hoja de vida y prueba de
competencias

La publicacién de los resultados actualizados de la etapa de valoracién de hoja de vida y prueba de
competencias se realizara a través del sitio disponible para el Concurso Profesoral, en la pagina web oficial

de la Sede Caribe https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral en la fecha dispuesta en el cronograma

de la Resolucién del Concurso.
H. Publicaciéon de resolucion de ganadores, elegibles y cargos desiertos.

La Resolucién de Ganadores, Elegibles y Cargos Desiertos se publicara a través del sitio disponible para
el  Concurso  Profesoral, en la pagina web oficial de la Sede Caribe

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral en la fecha dispuesta en el cronograma de la Resolucién

del Concurso.
I.  Recursos de reposicion frente a los resultados de las resoluciones.

Contra la Resolucién que declara Ganadores, Elegibles y Cargos Desiertos del Concurso, sélo procede el
recurso de reposicion que debe ser interpuesto en la Plataforma SARA disponible en el enlace:

https://selecciontalentounal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home dentro del plazo fijado para

las reclamaciones de esta etapa, en el cronograma de la Resoluciéon del Concurso (Articulo 2).

Nota: Sé6lo se aceptaran y atenderan las reclamaciones presentadas en los dias y horas sefialados, y por el
medio establecido.

El recurso se presenta dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la publicacién de las Resoluciones
de ganadores, elegibles y cargos desiertos, hasta las 23:59, hora local colombiana del dltimo dia previsto
para tal efecto. Serd resuelto dentro del término establecido por el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo- Ley 1437 de 2011. De no presentarse ningtin recurso
en los términos sefialados, la Resolucién quedara en firme.

Pag. 25


https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral
https://selecciontalentounal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home
https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral
https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral
https://selecciontalentounal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home

El aspirante recibira respuesta al recurso interpuesto a través de comunicacién dirigida a la Directora de
la Sede Caribe, la cual sera notificada a través de la plataforma del Portal SARA dentro del plazo fijado
para la atencién de reclamaciones en esta etapa del cronograma en la Resolucién del Concurso (Articulo2).

J.  Consulta de la resolucién definitiva de ganadores, elegibles y cargos desiertos.

Una vez agotado el plazo para emitir respuesta a los recursos de reposicion, se publicara la Resolucién
Definitiva de Ganadores, Elegibles y Cargos Desiertos del Concurso Profesoral de la Sede Caribe 2025,
a través del sitio disponible para el Concurso Profesoral, en la pagina web oficial de la Sede Caribe

https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral en la fecha dispuesta en el cronograma de la Resolucién

del Concurso.
4. PROCESO DE VINCULACION EN PERIODO DE PRUEBA
Envié de documentacién adicional:

» Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de la Resolucién de Ganadores,
elegibles y cargos desiertos, los ganadores del Concurso deberan remitir al Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, al correo compun_nal@unal.edu.co con copia al
correo del concurso concurso_car@unal.edu.co, la manifestacién expresa de aceptacion del
cargo para el que ha sido elegido junto con la documentacién adicional, si la hubiere,
relacionada con titulos, experiencia y productividad, requerida Gnica y exclusivamente para
fines de asignacion y reconocimiento de puntaje. Los documentos deben remitirse en formato
PDF al correo electrénico: compun_nal@unal.edu.co. Si el ganador no posee documentos
adicionales a los enviados con la inscripcién al Concurso, deberd manifestarlo por escrito
mediante correo electrénico dirigido al Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de
Puntaje  compun_nal@unal.edu.co, con  copia al correo del  concurso
concurso_car@unal.edu.co. Cuando el Ganador no cumpla con la manifestacién expresa de
aceptacion de su eleccién, que deberd hacer en este plazo de 5 dias, se entenderd que ha
rechazado su designacion.

Si la documentacién a enviar es muy extensa (libros, CD's , DVD’s, etc.) y se dificulta el envié
por medio de correo electrénico, puede hacerse entrega del material en medio fisico dirigido a
la Oficina del Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje (Carrera 45 No. 26-
85 Edifico Uriel Gutiérrez en Bogota, Oficina 418); remitiendo la Gufa de correo y/o constancia
de recibido al correo de Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje

compun_nal@unal.edu.co, con copia al correo del concurso concurso_car@unal.edu.co.

» De conformidad con lo definido en el Articulo 12 del Decreto 1279 de 2002, los documentos
soporte que no se encuentren adjuntos a la hoja de vida presentada por el ganador al momento
de la su inscripcién al Concurso, o que no sean enviados dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la publicacién de la Resolucién que contiene el listado definitivo de ganadores,
seran evaluados con posterioridad a la posesion del nuevo docente en el cargo, caso en el cual,
los reconocimientos de puntaje a que haya lugar no tendrian retroactividad a la fecha de la
posesion.
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Con base en la documentacién recibida, el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de
Puntaje asigna el puntaje salarial y el puntaje no salarial para efectos de definicién de la
categoria docente que corresponda a cada uno de los ganadores.

Cumplido lo anterior, la Divisién de Personal Académico de la Sede o la dependencia que haga
sus veces, efectuara los tramites de nombramiento en periodo de prueba y la posesion en el
cargo, lo cual se viabilizara y hara efectivo para el subsiguiente periodo académico al proceso
de seleccion.

» A la categoria de Profesor Titular solo se podrd acceder mediante la promocién desde la
categoria de Profesor Asociado. Las categorias del personal académico son asignadas previo
estudio de los documentos aportados por el aspirante en el momento de la inscripcién y
aquellos adicionales que el ganador entregue, de acuerdo con las condiciones y los requisitos
sefialado en la normatividad vigente en la Universidad.

» Si el concursante declarado ganador no acepta el nombramiento o no se posesiona en el cargo
dentro del término establecido en el paragrafo 4 del Articulo 8 del Acuerdo 123 de 2013 del
Consejo Superior Universitario, la Directora de la Sede Caribe designara en su lugar, en estricto
orden descendente, al elegible que en la lista correspondiente el siguiente mejor puntaje. En el
evento en que no se disponga de elegibles o ninguno de ellos acepte, el cargo se declarard
vacante.

» El periodo de prueba se desarrolla en concordancia con lo establecido por el Acuerdo 073 de
2013 del Consejo Académico “Por el cual se reglamenta el periodo de prueba y su evaluacién”.
Los /las ganadores/as deberan posesionarse y ejercer sus funciones en la Sede que convocé el
cargo en el cual participaron, es decir, en la Sede Caribe.

5. EXCLUSION

EL/la aspirante quedarad excluido/a del Concurso Profesoral Sede Caribe 2025, cuando en cualquier
etapa de seleccién o hasta antes del nombramiento en periodo de prueba se verifique que no cumple
con los requisitos minimos establecidos para el perfil convocado, o se encuentran en situaciones de
inhabilidad para ejercer cargos publicos, conforme la Constitucién y la Ley, o en situaciones de
inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la normativa interna de la Universidad Nacional de
Colombia, lo cual le serd comunicado a través de la publicacién de resultados en la pagina web del

Concurso Docente https://caribe.unal.edu.co/concursoprofesoral y remitido al correo electrénico que

registré al momento de la inscripcién.

Si la exclusién se produce luego de la publicacién de la Resolucion de Ganadores, Elegibles y Cargos
Desiertos y antes de emitirse la Resolucién de nombramiento en periodo de prueba al/a la aspirante se
le notificara la decisiéon mediante acto administrativo expedido por la Directoria de la Sede Caribe,
contra el cual procede recurso de reposicion, que se debe interponer dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su notificacién. Sera resuelto de conformidad con lo previsto en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.
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